
УТВЕРЖДЕНО
Приказ Министра энергетики
Республики Беларусь
/J. 0.3 2024 № 6.Г

План мероприятий Министерства энергетики по
реализации республиканского плана мероприятий по
проведению в 2024 году Года качества

Ответственные
Наименование Цели и механизмы Мероприятия Минэнерго Срок Ответственные от центрального
мероприятия реализации реализации исполнители аппарата

Минэнерго

1. Укрепление экономического потенциала Республики Беларусь

Повышение конкурентоспособности промышленного комплекса и услуг с обеспечением приоритета качественных показателей над количественными

1. (1 *). Участие подготовка и принятие законов Подготовка в пределах компетенции позиции в течение ГПО «Белэнерго» руководители
в законо;щrельном обеспечении Республики Беларусь «Об Минэнерго (организаций, входящих в систему года ГПО «Белтопгаз» структурных
Года качества аккредитации в Национальной Минэнерго (далее - организации Минэнерго) по Госэнергогазнадзор подразделений

системе аккредитации», поступающим на согласование в Минэнерго государственное (по компетенции)
«О риэлтерской деятельности», проектам законов Республики Беларусь. предприятие
«О потребительском кредите «БелРАО»
(микрозайме)», «Об изменении
Кодекса Республики Беларусь
об образовании», «О независимой
оценке и сертификации
квалификаций» и других

2. (3 *). Разработка утверждение отраслевых 2.1. Анализ утвержденных Госстандартом в март- ГПО «Белэнерго» производственно-
критериев, целевых показателей и индикаторов соответствии с пунктом 2* республиканского апрель ГПО «Белтопгаз» техническое
показателей, индикаторов и качества плана методических рекомендаций, Госэнергогазнадзор управление
прогнозных показателей направленных на обеспечение единообразного руководители
качества, оценки подхода к разработке программ повышения структурных
эффективности работ, качества в отраслях, с определением подразделений
производимых товаров, необходимости принятия локальных правовых (по компетенции)
оказываемых услуг, качества актов Минэнерго (внесения изменений в такие
жизни населения акты) в целях установления отраслевых
(4*). Разработка программ согласование программ показателей и индикаторов качества, а также
повышения качества, повышения качества определения организаций Минэнерго, которым
предусматривающих подлежат доведению такие показатели и
повышение качества утверждение программ индикаторы качества.
выполняемых органами повышения качества
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнепго

государственного
управления, организациями,
облисполкомами, Минским
горисполкомом функций и
содержащих целевые
показатели и индикаторы
качества

повышения качества
(5*). Реализация программ анализ выполнения программ

качества,
целевых

показателей и индикаторов

повышения
достижение

качества

2.2. По результатам реализации мероприятия,
предусмотренного подпунктом 2.1 настоящего
пункта, разработка и принятие (при
необходимости) по согласованию с
Госстандартом локальных правовых актов
Минэнерго (внесение изменений в такие акты).

2.3. Анализ выполнения локальных правовых
актов Минэнерго, принятых в соответствии с
подпунктом 2.2 настоящего пункта, в части
достижения целевых показателей и индикаторов
качества.

2.4. Реализация в 2024 году:

Программы «Качество 2021 -2025», угвержденной
Заместителем Премьер-министра Республики
Беларусь 8 декабря 2020 г.;

Программы комплексной модернизации
производств энергетической сферы на 2021 -
2025 годы, утвержденной постановлением
Министерства энергетики Республики Беларусь
от 5 апреля 2021 г. № 19;

Программы комплексной модернизации
торфяных производств на 2021 - 2025 годы,
утвержденной постановлением Министерства
энергетики Республики Беларусь от 31 декабря
2020 г. №49;

Программы комплексной модернизации
производств газовой сферы на 2021 - 2025 годы,
утвержденной постановлением Министерства
энергетики Республики Беларусь от 31 декабря
2020 г. №48.

март­
апрель

в течение
года

в течение
года

в течение
года

в течение
года

в течение
года

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белэнерго»

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белтопгаз»

производственно­
техническое
управление
руководители
структурных
подразделений
(по компетенции)

производственно­
техническое
управле.ние
руководители
структурных
подразделений
(по компетенции)

производственно­
техническое
управление

управление
стратегического

развития и
внешнего

инвестиционного
сотрудничества

производственно­
техническое
управление

отдел
капитального
строительства
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнепго

2.5. Участие (при необходимости) в пределах сентябрь
компетенции в разработке Минэкономики
анкеты-опросника для определения качества
жизни населения.

ГПО «Белэнерго»
ШО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

производственно­
техническое
управление

руководители
струкrурных
подразделений
(по компетенции)

3. (6*). Реализация планов согласование планов
повышения качества повышения качества
организаций, направленных организаций
на повышение качества
выпускаемой продукции утверждение и реализация
(оказываемых услуг), планов повышения качества
решение уставных задач

3.1. Определение перечня организаций
Минэнерго, в которых предусматривается
реализация планов повышения качества
организаций, направленных на повышение
качества выпускаемой продукции
(оказываемых услуг), решение уставных задач.

3.2. По результатам реализации мероприятий,
предусмотренных подпунктами 2.1 и 2.2
пункта 2 настоящего плана мероприятий,
разработка организациями Минэнерго,
определенными в соответствии с подпунктом
3.1 настоящего пункта, планов повышения
качества, направленных на повышение
качества выпускаемой продукции
(оказываемых услуг), решение уставных
задач, и их согласование с:

ГПО «Белэнерго» - организациями,
входящими в состав ГПО «Белэнерго»;

ГПО «Белтопгаз» - организациями,
входящими в состав ГПО «Белтопгаз».

3.3. По результатам реализации мероприятия,
предусмотренного подпунктом 3.2 настоящего
пункта, утверждение организациями Минэнерго
планов повышения качества.

3.4. Реализация организациями Минэнерго
утвержденных в соответствии с подпунктом 3.3
настоящего пункта планов повышения качества.

3.5. Реализация локальных актов
ГПО «Белэнерго» по организации системы
управления качеством электроэнергии.

март

март­
апрель

март­
апрель

апрель­
декабрь

апрель­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ШО «Белтопгаз»

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
руководители
организаций
Минэнерго

руководители
организаций
Минэнерго

руководители
организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
руководители

энергоснабжающих
организаций,

производственно­
техническое
управление

производственно­
техническое
управление

производственно­
техническое
управление

производственно­
техническое
управление

отдел
государственного
энергетического и
газового надзора и
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок Ответственные

реализации исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнерго

3.6. Осуществление контроля показателей
качества электроэнергии в электроустановках
энергоснабжающих организаций Минэнерго
в соответствии с разработанными графиками
на 2024 год.

март­
декабрь

входящих в состав
ГПО «Белэнерго»

(далее­
энергоснабжающие
органюации Минэ нер m)

Госэнергогазнадзор
энергоснабжающие .
органивции Минэ нер m

охраны труда
производственно­

техническое
управление

отдел
государственного
энергетического и
газового надзора и

охраны труда
4. (7*). Развитие
кооперационного
взаимодействия в целях
расширения экспортных
возможностей белорусской
промышленности

создание новых и расширение 4.1. Участие в пределах компетенции в
существующих реализации программ (планов, стратегий,
кооперационных проектов при решений) органов ЕАЭС, СНГ, Союзного
взаимодействии научной, государства, направленных на создание новых и
образовательной и расширение существующих кооперационных
промышленной сфер, в том проектов в рамках ЕАЭС, СНГ, Союзного
числе в рамках ЕАЭС, СНГ, государства соответственно.
Союзного государства

4.2. Установление новых контактов с
потенциальными организациями-партнерами
в рамках развития промышленной
кооперации в целях наращивания экспорта
производимой продукции.

март­
декабрь

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белтопгаз»

производственно­
техническое
управление

отдел
~
деятельности и
международного
сотрудничества
управление

стратегического
развития и
внешнего

инвестиционного
сотрудничества
Департамент по

ядерной
энергетике
управление
~
экологии и науки

отдел
~
деятельностии
международного
сотрудничества

производственно­
техническое
управление
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнепго

4.3. Увеличение поставок автомобильных
газовых баллонов производства
ОАО «Новогрудский завод газовой
аппаратуры» (далее - ОАО «НЗГА») для
АО «НижКомАвто» на сборочный конвейер
ОАО «Горьковский автомобильный завод» в
рамках реализации мероприятий по
взаимодействию и развитию сотрудничества
Республики Беларусь с Нижегородской
областью.

4.4. Организация произво~ства ОАО «НЗГА»
комплектующих деталеи газобаллонного
оборудования автомобилей, работающих на
компримированном природном газе, для
ООО «Газпром газомоторные системы» в
рамках проводимой с ПАО «Газпром» работы
по импоотозамещению.

март­
декабрь

март­
декабрь

ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белтопгаз»

отдел
~
деятельности и
международного
сотрудничества

производственно­
техническое
управление

производственно­
техническое
управление

5. (8*). Содействие
кооперационных
создаваемых

росту проведение 15 контактно-
цепочек, кооперационных бирж

промышленными
флагманами с субъектами
малого и среднего бизнеса

Участие в пределах компетенции организаций
Минэнерго в контактно-кооперационных
биржах, проводимых промышленными
флагманами в целях содействия росту
кооперационных цепочек.

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»то «Белтопгаз»
руководители
организаций
Минэнерго

производственно­
техническое
управление

Повышение эффективности контроля качества сырья и комплектующих

6. (12*). Развитие
материально - технической
базы для контроля качества
продукции, сырья и
комплектующих. Освоение
эффективных методов
контроля качества
продукции и сырья

расширение испытательных
возможностей, освоение
прогрессивных методов
контроля, снижение затрат на
испытания продукции, сырья и
комплектующих

6.1. Определение перечня организаций
Минэнерго, в которых предусматривается
развитие материально-технической базы для
контроля качества продукции, сырья и
комплектующих, освоение эффективных
методов контроля качества продукции и
сырья, в том числе посредством внедрения
систем менеджмента качества согласно
требованиям СТБ ISO 9001, с последующей
сертификацией систем менеджмента качества
на соответствие требованиям СТБ ISO 9001.

6.2. Реализация организациями Минэнерго,
определенными в соответствии с подпунктом
6.1 настоящего пункта, мероприятий по

март­
апрель

апрель­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
руководители

производственно­
техническое
управление

производственно­
техническое
упоавление
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнерrо

развитию материально-технической базы для
контроля качества продукции, сырья и
комплектующих, освоению эффективных
методов контроля качества продукции и
сырья, в том числе посредством внедрения
систем менеджмента качества согласно
требованиям СТБ ISO 9001, с последующей
сертификацией систем менеджмента качества
на соответствие требованиям СТБ ISO 9001.

6.3. Развитие системы оценки соответствия в
области использования атомной энергии
продукции, поставляемой на объекты
использования атомной энергии.

6.4. Создание для поставщиков товаров
(работ, услуг) для нужд государственного
предприятия «Белорусская АЭС» условий
мотивации внедрения ими систем
менеджмента качества согласно требованиям
СТБ ISO 19443-2023 «Системы менеджмента
качества. Специальные требования по
применению ISO 9001:2015 организациями в
цепи поставок атомной энергетики,
поставляющими продукцию и услуги, важные
для ядерной безопасности», утвержденного и
вводимого в действие с 1 августа 2024 r.
постановлением Государственного комитета
по стандартизации Республики Беларусь от
29 декабря 2023 г. No 1 О 1.

апрель­
декабрь

апрель­
декабрь

организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»

ГПО «Белэнерго»

Департамент по
ядерной

энергетике
производственно­

техническое
управление

Департамент по
ядерной

энергетике
производственно­

техническое
управление

7. (14*). Внедрение
механизмов самоконтроля
на рабочем месте за
качеством производимой
продукции и оказываемых
услуг

утверждение отраслевых
рекомендаций по организации
самоконтроля на рабочем
месте

7.1. Рассмотрение утвержденных Госстандартом
в соответствии с пунктом 13 *
республиканского плана типовых
рекомендаций по самоконтролю на рабочем
месте за качеством производимой продукции
(оказываемых услуг) и определение перечня
организаций Минэнерго, в отношении
которых планируется внедрение механизма
самоконтооля на рабочем месте.

март­
апрель

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»госэнергогазнадзор

производственно­
техническое
управление

отдел
государственного
энергетического и
газового надзора и

охраны труда
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнепго

7.2. По результатам реализации мероприятия,
предусмотренного подпунктом 7 .1
настоящего пункта, разработка и принятие
(при необходимости) правовых актов
объединений, Госэнергогазнадзора (внесение
изменений в такие акты), определяющих
рекомендации по организации самоконтроля
на рабочем месте за качеством производимой
продукции и оказываемых услуг.

7.3. Реализация на практике принятых в
соответствии с подпунктом 7.2 настоящего
пункта рекомендаций по организации
самоконтроля на рабочем месте за качеством
производимой продукции и оказываемых
услуг.

май­
июнь

июль­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ШО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

руководители
организаций
Минэнерго

производственно­
техническое
управление

отдел
государственного
энергетического и
газового надзора и

охраны труда

производственно­
техническое
управление

отдел
государственного
энергетического и
газового надзора и

охоаны труда
8. (15*). Внедрение
организациях
наставничества в целях
профессионального роста
молодых работников и
культивирования
ответственного отношения к
труду

в снижение текучести кадров на
предприятиях и оптимизация
возрастной структуры
трудовых коллективов

8.1. Проведение анализа достаточности мер,
содержащихся в правовых актах объединений,
Госэнергогазнадзора, регламентирующих
вопросы внедрения в организациях Минэнерго
наставничества в целях профессионального
роста молодых работников и культивирования
ответственного отношения к труду. Разработка и
утверждение правовых актов при их отсутствии
или внесение изменений в такие акты (при
необходимости).

8.2. Внедрение и реализация на практике
утвержденных в соответствии с подпунктом 8.1
настоящего пункта правовых актов,
регламентирующих мероприятия,
способствующие активному вовлечению
молодых работников в производственный
процесс, получению необходимых навыков на
практике от наиболее опытных работников в
процессе прохождения стажировки,
формированию ответственного отношения к
труду, стремлению повышать свой
профессиональный уровень.

март­
апрель

май­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

руководители
организаций
Минэнерго

отдел труда,
заработной платы

и социальной
политики

отдел труда,
заработной платы

и социальной
политики
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнерrо

9. (16*). Расширение повышение мотивации и 9.1. Определение перечня профессий рабочих,
практики получения вовлеченности специалистов в для которых целесообразно получение личного
наиболее опытными производственный процесс клейма качества.
работниками, длительное
время не допускающими
брака при производстве
продукции, личного клейма
качества 9.2. Определение перечня организаций

Минэнерго, в которых имеются профессии
рабочих, определенные в соответствии с
подпунктом 9.1 настоящего пункта.

9.3. По результатам реализации мероприятия,
предусмотренного подпунктом 9.1 настоящего
пункта, разработка и утверждение
организациями Минэнерго, определенными в
соответствии с подпунктом 9 .2 настоящего
пункта, правовых актов (внесение изменений в
такие акты), регламентирующих для
определенных профессий рабочих порядок и
условия получения и использования личного
клейма качества.

9.4. Реализация на практике утвержденных в
соответствии с подпунктом 9.3 настоящего
пункта правовых актов в части получения
наиболее опытными работниками, длительное
время не допускающими брака при
производстве продукции, личного клейма
качества.

март­
апрель

март+
апрель

май­
июнь

июль­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
руководители
организаций
Минэнерго

руководители
организаций
Минэнерго

производственно­
техническое
управление

отдел
капитального
строительства

производственно-
техническое
управление

отдел
капитального
строительства

производственно-
техническое
управление

отдел
капитального
строительства

производственно­
техническое
управление

отдел
капитального
строительства

Бережное и продуманное отношение к ресурсам

1 О. (17*). Внедрение
современных ресурсо­
энергосберегающих
технологий, оборудования и
материалов в . целях
экономии топливно-
энергетических ресурсов

достижение в 2024 году Достижение установленных на 2024 год
и показателей экономии Государственной программой «Энергосбережение»

топливно-энергетических на 2021 - 2025 годы показателей экономии
ресурсов, установленных в топливно-энергетических ресурсов:
Государственной программе ГПО «Белэнерго» - 62,0 т у.т;
«Энергосбережение» на 2021 - ГПО «Белтопгаз»-3,0 т у.т.
2025 годы

март­
декабрь

mo «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

управление
~
экологии и науки
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнеого

11. (19*). Внедрение
методологии «бережливого
производства» и
оптимизация процессов
производства

утверждение отраслевых 11.1. Рассмотрение утвержденной
рекомендаций, доведение Госстандартом в соответствии с пунктом 18*
процентных показателей республиканского плана типовой методологии
снижения потерь из-за выпуска «бережливого производства» и определение
дефектной продукции, перечня организаций Минэнерго, в отношении
перепроизводства, ожидания, которых планируется внедрение техник
транспортировки и «бережливого производства».
перемещения

11.2. По результатам реализации мероприятия,
достижение установленных предусмотренного подпунктом 11.1 настоящего
отраслевых показателей по пункта, разработка и принятие правовых актов
оптимизации процессов объединений (внесение изменений в такие
производства, внедрение акты), определяющих рекомендации по
техник «бережливого внедрению в организациях Минэнерго · техник
производства» на предприятиях «бережливого производства», с доведением

процентных показателей снижения потерь из-за
выпуска дефектной продукции,
перепроизводства, ожидания, транспортировки
и перемещения.

11.3. Реализация на практике утвержденных в
соответствии с подпунктом 1 1.2 настоящего
пункта правовых актов в части внедрения
техник «бережливого производства» и
достижения установленных отраслевых
показателей по оптимизации процессов
производства.

март­
апрель

май­
июнь

июль­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

руководители
организаций
Минэнерго

производственно­
техническое
управление

производственно­
техническое
управление

производственно­
техническое
управление

Внедрение инноваций и рационализаторских идей

12. (20*). Создание
практико-ориентированной
среды (экспериментальные
площадки, лаборатории,
учебно-опытные участки) в
целях формирования
инновационных навыков

проведение конкурса в сфере
изобретательства «Лепшы
патэнт Беларусi», внедрение
новых технических решений,
защищенных патентом

12.1. Принятие решения · по участию всроки,
организаций Минэнерго в конкурсе «Лепшы~е
патэнт Беларусi». сµа-ишqхм

конкурса

12.2. Внедрение организациями
новых технических решений,
патентом.

Минэнерго
защищенных

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

руководители
организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

оvководители

управление
~
экологии и науки
производственно-

техническое
управление
(контроль)

управление
:нргсщфюивю:щ
экологии и науки
производственно-
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнеого

организаций
Минэнерго

техническое
управление
(контооль)

13. (21 *). Внедрение
рационализаторских идей
(предложений) для
достижения высокого
качества отечественной
продукции, работ и услуг

разработка локального
правового акта,
предусматривающего создание
условий, способствующих
разработке рационализаторских
идей (предложений), отчет об
эффективности внедренных
рационализаторских идей
(предложений)

13 .1. Разработка с учетом Положения о
рационализаторстве в Республике Беларусь,
утвержденного постановлением Совета
Министров Республики Беларусь от 17 февраля
2010 г. № 209, правовых актов объединений,
Госэнергогазнадзора, предусматривающих
создание условий, способствующих разработке
рационализаторских идей (предложений), либо
внесение изменений в такие акты (при
необходимости).

март­
апрель

май­
декабрь

13.2. По результатам реализации мероприятия,
предусмотренного подпунктом 13.1 настоящего
пункта, разработка и принятие организациями
Минэнерго правовых актов (внесение
изменений в такие акты), предусматривающих
создание условий, способствующих разработке
рационализаторских идей (предложений), а
также обеспечение внедрения
рационализаторских идей (предложений) для
достижения высокого качества отечественной
продукции, работ и услуг.

13.3. Предоставление в Минэнерго отчетов о до 5 января
внедренных рационализаторских идеях 2025 г.
(предложениях) и об их эффективности.

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

руководители
организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

руководители
организаций
Минэнерrо

управление
~
экологии и науки
производственно-

техническое
управление

управление
~
экологии и науки
производственно-

техническое
управление

управление
~ю;щ
экологии и науки
производственно-

техническое
vпоавление

14. (22*). Внедрение новых принятие
механизмов стимулирования правовых актов
инвестиционных проектов

нормативных 14.1. Рассмотрение в пределах компетенции
поступающих на согласование в Минэнерго
проектов нормативных правовых актов,
направленных на внедрение новых механизмов
стимулирования инвестиционных проектов.

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ШО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

управление
стратегического

развития и
внешнего

инвестиционного
сотрудничества

отдел
капитального
строительства
Департамент по .

ядерной
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго

14.2. Подготовка (при необходимости) правовых
актов Минэнерго, направленных на внедрение
новых механизмов стимулирования
инвестиционных проектов.

Срок
реализации

март­
декабрь

Ответственные
исполнители

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное
предприятие
«БелРАО»

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнепго
энергетике

управление
стратегического

развития и
внешнего

инвестиционного
сотрудничества

отдел
капитального
строительства
Департамент по

ядерной
энергетике

15. (23*). Совершенствование развитие существующих и Реализация отраслевых стратегий научно-
системы инновационной создание новых субъектов технического и инновационного развития в
инфраструктуры инновационной соответствии с приоритетными направлениями

инфраструктуры, отчет о научной, научно-технической и инновационной
результативности деятельности деятельности на 2021 - 2025 годы с учетом
субъектов инновационной положений Государственной программы
инфраструктуры инновационного развития Республики Беларусь

на 2021 - 2025 годы, утвержденной Указом
Президента Республики Беларусь от 15 сентября
2021 r. № 348, результатов Комплексного прогноза
научно-технического прогресса Республики
Беларусь на 2021 - 2025 годы и на период до
2040 года.

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

управление
~
экологии и науки

(контроль)

16. (24*). Расширение сети открытие
центров поддержки поддержки
технологий и инноваций и инноваций
совершенствование их
деятельности, в том числе
путем разработки
электронной платформы для
взаимодействия участников
данной сети

новых центров Участие по мере необходимости организаций
технологий и Минэнерго в проработке вопросов открытия

ГКНТ новых центров поддержки технологий и
инноваций.

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

управление
~
экологии и науки

(контроль)

Обеспечение устойчивого качества во всех отраслях экономики

17. (25*). Расширение внедрение автоматизированных 17.1. Обеспечение положительной динамики
области внедрения систем контроля и учета внедрения автоматизированных систем
автоматизированных систем электрической энергии контроля и учета электоической энергии v

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
руководители

энергоснабжающих

производственно­
техническое
управление



12

Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнепго

контроля и учета
электрической энергии
промышленных и бытовых
потребителей

и бытовых бытовых потребителей.
увеличение

областей, где

промышленных
потребителей,
количества
внедряются
автоматизированные системы
контроля и учета электрической
энергии

17.2. Обеспечение положительной динамики март­
декабрь

июнь

17.4. Предоставление в Минэнерго отчета о до 5 января
внедренных в 2024 году автоматизированных 2025 г.
системах контроля и учета электрической
энергии.

организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
руководители

энергоснабжающих
организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
руководители

энергоснабжающих
организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
руководители

энергоснабжающих
организаций
Минэнерго

производственно­
техническое
управление
главное

экономическое
управление

производственно­
техническое
управление

производственно­
техническое
управление

внедрения автоматизированных систем
контроля и учета электрической энергии у
промышленных потребителей, в том числе
посредством проведения работы по их
экономической мотивации к внедрению и
использованию таких автоматизированных
систем, включая проведение разъяснительной
работы по возможности перехода в расчетах за
потребляемую электроэнергию на
стимулирующие тарифы на электроэнергию,
условием применения которых является
внедрение и использование
автоматизированных систем контроля и учета
электрической энергии.

17.3. Подготовка предложений по увеличению
количества областей, где внедряются
автоматизированные системы контроля и учета
электрической энергии, а также предложений по
установлению правового регулирования
реализации таких мероприятий.

18. (27*). Модернизация реконструкция (модернизация) 18.1. Реализация инвестиционных программ,
теплоисточников с теплоисточников, предусматривающих реконструкцию
использованием в качестве электроэнергетической (модернизацию) теплоисточников.
топлива местных топливно- инфраструктуры, увеличение
энергетических ресурсов и числа реконструированных
электроэнергетической теплоисточников и линий
инфраструктуры электропередачи различных

классов напряжения в объеме
не менее 2 700 км

18.2. Обеспечение строительства и реконструкции
линий электропередачи различных классов
напряжения в объеме не менее 2 700 км.

март­
декабрь

март­
декабрь

ШО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
руководители
организаций
Минэнерго

ШО «Белэнерго»
руководители

энергоснабжающих
организаций
Минэнеого

отдел
капитального
строительства

отдел
капитального
строительства
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реали зации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнеого

18.3. Предоставление в Минэнерго отчета о
реконструированных (модернизированных) в 2024
году теплоисточниках и электроэнергетической
инфраструктуре.

до5 января
2025 г.

mo «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
руководители
организаций
Минэнерго

отдел
капитального
строительства

19. (30*). Переоснащение и
модернизация производств

повышение технического
уровня производств за счет их
переоснащения и модернизации
в соответствии с программами
(планами) модернизации и
технического переоснащения

Реализация в 2024 году:

Программы комплексной модернизации
производств энергетической~ сферы на 2021 -
2025 годы, утвержденнои постановлением
Министерства энергетики Республики Беларусь
от 5 апреля 2021 г. № 19;

Программы комплексной модернизации
торфяных производств на 2021 - 2025 годы,
утвержденной постановлением Министерства
энергетики Республики Беларусь от 31 декабря
2020 г. №49;

Программы комплексной модернизации
производств газовой сферы на 2021 - 2025 годы,
утвержденной постановлением Министерства
энергетики Республики Беларусь от 31 декабря
2020 г. №48.

март­
декабрь

март­
декабрь

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белтопгаз»

отдел
капитального
строительства

производственно­
техническое
управление

отдел
капитального
строительства

20. (36*). Развитие функционала увеличение на портале
портала рейтинговой оценки рейтинговой оценки количества
организаций, оказывающих оценок не менее чем на 50 тыс.
услуги, обеспечивающих
жизнедеятельность населения
и (или) осуществляющих
административные процедуры,
и его популяризация

Увеличение на портале рейтинговой оценки
количества оценок Минэнерго и организаций
Минэнерго, в том числе в рамках реализации:

Плана мероприятий Министерства
энергетики по использованию портала
реитинговой оценки, утвержденного приказом
Министра энергетики Республики Беларусь от
20 марта 2020 г. № 70;

Плана мероприятий по реализации Директивы
Президента Республики Беларусь от 27 декабря
2006 г. № 2 «О дебюрократизации государственного
аппарата и повышения качества обеспечения
жизнедеятельности населения», утвержденного
приказом Министра энергетики Республики
Белаоvсь от 17 октябоя 2023 г. № 173·

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

руководители
организаций
Минэнерго

производственно­
техническое
управление

пресс-секретарь
руководители
структурных
подразделений
(по компетенции)
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнеого

решений коллегии Министерства энергетики
Республики Беларусь от 16 ноября 2023 г.
№ 44 «О ходе реализации Директивы
Президента Республики Беларусь от 27 декабря
2006 г. № 2 «О дебюрократизации государственного
аппарата и повышения качества обеспечения
жизнедеятельности населения» в части
увеличения на портале рейтинговой оценки
количества оценок.

оценки качества
21. (38*). Проведение

административных данных,
используемых при
формировании официальной
статистической информации

удельный вес наборов Участие по мере необходимости Минэнерго и
административных данных, по организаций Минэнерго в проведении
которым заполнены вопросники, Белстатом оценки качества административных
в общем объеме наборов данных, используемых при формировании
административных данных, официальной статистической информации.
отобранных для оценки в 2024 mлv

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

руководители
структурных
подразделений

(по компетенции)

11. Обеспечение качественных показателей через стимулирование инициативы

22. (39*). Участие
организаций в выставках,
ярмарках и семинарах,
проводимых в Республике
Беларусь и других странах, в
целях активного
продвижения качественной
отечественной продукции на
внешних рынках

популяризация белорусской
продукции в целях увеличения
ее экспорта и узнаваемости
национального бренда
«Сделано в Беларуси».

22.1. Проведение консультаций с
Госстандартом, Национальным центром
интеллектуальной собственности и иными
компетентными государственными органами
(организациями) по вопросу порядка и
условий использования организациями
Минэнерго бренда «Сделано в Беларуси»
(географического указания) в отношении
производимых ими промышленных и
потребительских товаров.

22.2. Участие организаций Минэнерго,
являющихся производителями
промышленных и потребительских товаров, в
выставках, ярмарках и семинарах,
проводимых в Республике Беларусь и других
странах, в целях активного продвижения
качественной отечественной продукции на
внешних рынках, с учетом порядка и условий
использования организациями Минэнерго
бренда «Сделано в Беларуси» в отношении
производимых ими промышленных и
потребительских товаров.

март

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

гпо «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

производственно­
техническое
управление
управление
~
экологии и науки

огдел
~й
деятельности и
международного
сотрудничества

производственно­
техническое
управление
управление
~
экологии и науки
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнерго

23. (41 *). Внедрение и
широкое проведение
конкурсов новаторов,
рационализаторских идей,
профессионального
мастерства

повышение мотивации и 23 .1. Организация и проведение конкурсов
стопроцентное вовлечение новаторов, рационализаторских идей в целях
молодых специалистов в повышения мотивации и стопроцентного
производственный процесс вовлечения молодых специалистов в

производственный процесс организаций
Минэнерго.

23.2. Организация и проведение (участие в
проведении) организациями Минэнерго
конкурсов (соревнований)
профессионального мастерства.

23.3. Проработка с Исполкомом
Электроэнергетического Совета СНГ вопроса
возобновления проведения Международных
соревнований профессионального мастерства
персонала электроэнергетической отрасли
государств - участников СНГ.

март­
апрель

март­
апрель

март­
апрель

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор

ГПО «Белэнерго»

упRавление
~экологии и науки
производственно-

техническое
управление

отдел
государственного
энергетического и
газового надзора и

охраны труда
отдел теуда,

заработнои платы
и социальной
политики

руководители
структурных
подразделений

(по компетенции)

руководители
структурных
подразделений

(по компетенции)

24. (42*). Изучение
общественного мнения о
качестве производимой
продукции и оказываемых
услуг

разработка анкет об
удовлетворенности населения
качеством, анализ результатов
анкетирования с принятием мер
в рамках компетенции

24.1. Определение перечня организаций
Минэнерго, производящих потребительские
товары (для нужд населения), в отношении
которых целесообразно изучение
общественного мнения о качестве таких
товаров.

24.2. Определение перечня организаций
Минэнерго, оказывающих услуги населению
(выполняющих работы для населения), в
отношении которых целесообразно изучение
общественного мнения о качестве таких
услуг (работ), с учетом мероприятия,
предусмотренного пунктом 20 настоящего
плана меоопоиятий.

март­
апрель

март­
апрель

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

производственно­
техническое
управление

производственно­
техническое
управление

отдел
капитального
строительства
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнепго

25. (43*). Обеспечение
работы общественных
приемных по принятию от
населения предложений об
улучшении качества жизни
и оказываемых услуг

утверждение графиков и мест
работы общественных
приемных, аккумулирование
предложений и направление их
по компетенции

24.3. Разработка определенными в
соответствии с подпунктами 24.1 и 24.2
настоящего пункта организациями Минэнерго
анкет об удовлетворенности населения
качеством производимой продукции и
оказываемых услуг (выполняемых работ), с
их согласованием с ГПО «Белэнерго» и
ГПО «Белтопгаз» соответственно.

24.4. Проведение определенными в
соответствии с подпунктами 24. l и 24.2
настоящего пункта организациями Минэнерго
анкетирования населения в целях изучения
общественного мнения о качестве
производимых потребительских товаров,
оказываемых услуг, выполняемых работ.

24.5. Предоставление в Минэнерго отчета о
результатах анкетирования и принятых мерах
в рамках компетенции и (или) предложений
по принятию мер по вопросам, требующим
принятия решения на уровне Минэнерго.
25 .1. Принятие участия представителей
организаций Минэнерго в деятельности
созданных общественных приемных в целях
принятия от населения предложений об
улучшении качества жизни и оказываемых
услуг по вопросам входящим в компетенцию
Минэнерго и организаций Минэнерго.

25.2. Предоставление в Минэнерго отчета о
результатах участия представителей
организаций Минэнерго в деятельности
созданных общественных приемных и
принятых мерах в рамках компетенции и
(или) предложений по принятию мер по
вопросам, требующим принятия решения на
уровне Минэнерго.

май

июнь­
декабрь

до 5 января
2025 г.

март­
декабрь

ежеквар­
тально до
5 числа
месяца,

следующею
за

отчетным
периодом

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
руководители
организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
руководители
организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

руководители
организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

производственно­
техническое
управление

отдел
капитального
строительства

производственно­
техническое
управление

отдел
капитального
строительства

производственно­
техническое
управление

отдел
капитального
строительства
руководители
структурных
подразделений

(по компетенции)

руководители
струкrурных
подразделений

(по компетенции)
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнерго

26. (44*). Увеличение роли популяризация деятельности
общественных организаций общественных организаций,
в защите прав потребителей создание равных и реальных

условий для реализации
гражданами своих прав и
интересов, внедрение
механизмов общественного
контроля за качеством
выпускаемой продукции,
оказываемых услуг

Реализация мероприятий по популяризации
деятельности общественных организаций в
сфере защиты прав потребителей с учетом
положений главы 6 «Общественная защита
прав потребителя» Закона Республики
Беларусь от 9 января 2002 г. № 90-3 «О
защите прав потребителей», в том числе:

26.1. создание равных и реальных условий
для реализации гражданами своих прав и
интересов посредством привлечения
общественных объединений потребителей к
участию в разработке проектов нормативных
правовых актов и технических нормативных
правовых актов, устанавливающих
требования к качеству потребительских
товаров (выполняемых в интересах граждан
работ, оказываемых услуг), проектов законов
и иных нормативных правовых актов,
регулирующих отношения в области защиты
прав потребителей;

26.2. внедрение механизмов общественного
контроля за качеством выпускаемых
организациями Минэнерго потребительских
товаров, выполняемых в интересах граждан
работ, оказываемых услуг, с учетом
мероприятия, предусмотренного пунктом 24
настоящего плана мероприятий;

26.3. при рассмотрении обращений
(заявлений, жалоб, претензий) граждан на
качество потребительских товаров (работ,
услуг), произведенных (выполненных,
оказанных) организациями, не входящими в
систему Минэнерго, разъяснять гражданам
права общественных объединений
потребителей по защите их нарушенных
прав.

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

производственно­
техническое
управление

отдел
капитального
строительства

111. Формирование личной гражданской ответственности за достижение высокого качества жизни



18

Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реали зации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнеого

Укрепление демографического потенциала и здоровья нации

27. (46*). Пропаганда идей
здорового образа жизни,
здорового питания,
формирование
ответственного отношения к
мужскому и женскому
здоровью для качественного
долголетия и сохранения
здоровья нации

публикации в средствах
массовой информации (далее -
СМИ), прямые телефонные
линии, проведение разъяснительной
работы с населением (беседы,
лекции, семинары, тренинги)

Участие организаций Минэнерго в
мероприятиях, предусмотренных календарем
физкультурно-массовых, культурно-массовых
и организационных мероприятий
Республиканского отраслевого ФСК
«Энергетик» на 2024 год, утвержденным
постановлением Президиума Республиканского
комигета профсоюза Белэнерготопгаз от
7 декабря 2023 r. № 61.

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Бептопгаз»
Госэнергогазнадзор
rocyдарственное

предприятие
«БелРАО»

отдел труда,
заработной платы

и социальной
политики

28. (49*). Развитие системы
профилактики
профессиональных рисков,
производственного
травматизма
профессиональных
заболеваний, улучшение
условий труда работников

разработка и реализация 28.1. Реализация Плана мероприятий по
отраслевых и территориальных реализации требований Директивы Президента
планов мероприятий по Республики Беларусь
условиям и охране труда, от 11 марта 2004 r. № 1 «О мерах по

и снижение профессиональных укреплению общественной безопасности и
рисков, уровня производственного дисциплины» на 2024 год», утвержденного
травматизма и профессиональных постановлением Министерства энергетики
заболеваний, улучшение Республики Беларусь от 15 декабря 2023 r.
условий труда работников № 51.

28.2. Реализация Стратегии производственной
безопасности Министерства энергетики,
утвержденной постановлением Министерства
энергетики Республики Беларусь от
15 декабря 2021 r. № 67 (далее - Стратегия
производственной безопасности).

28.3. Реализация Направлений Стратегии
производственной безопасности на 2024 год,
утвержденных постановлением Министерства
энергетики Республики Беларусь от 15 декабря
2023 r. № 51.

28.4. Достижение Целей Стратегии
производственной безопасности на 2024 год,
утвержденных постановлением Министерства
энергетики Республики Беларусь от 15 декабря
2023 г. № 51.

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

отдел
государственного
энергетического и
газового надзора и

охраны труда
руководители
структурных
подразделений
(по компетенции)
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнерго

29. (50*). Расширение
использования
потенциальных природных
лечебных ресурсов

внедрение во всех санаторно­
курортных организациях новых
видов медицинских услуг и
программ санаторно­
курортного лечения

Принятие в установленном порядке мер по
внедрению в организациях Минэнерго,
осуществляющих деятельность в сфере
санаторно-курортного лечения, новых видов
медицинских услуг и программ санаторно­
курортного лечения.

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

отдел анализа
прочих видов
деятельности и

расчетов
юридических
лиц за ТЭР

Обеспечение устойчивого роста доходов и высоких гарантий социальной защиты граждан

30. (51 *). Расширение
практики использования
программ дополнительного
пенсионного страхования:

добровольного страхования
дополнительной пенсии с
учетом финансовых
возможностей организаций;

добровольного страхования
дополнительной
накопительной пенсии с
финансовой поддержкой
государства

увеличение количества Проведение агитационной работы в трудовых
работников, участвующих в коллективах, направленной на увеличение
программах дополнительного количества работников, участвующих в
накопительного страхования программах дополнительного

накопительного страхования.

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнерrогазнадзор
rocyдарственное
предприятие
«БелРАО»

отдел труда,
заработной платы

и социальной
политики

31. (54*). Повышение комплекс мероприятий, 31.1. Участие в установленном прядке
качества жизни в сельской ориентированный на создание энергоснабжающих организаций Минэнерго
местности комфортных условий для в обеспечении исполкомами

жизнедеятельности и государственного социального стандарта
проживания граждан в сельской «Удельный вес освещенных улиц» с принятием
местности, развитие в пределах компетенции мер по его улучшению
современной социальной, за счет увеличения количества светоточек в
инженерной и транспортной рамках реализации исполкомами планов
инфраструктуры, обеспечи- мероприятий по замене осветительных
вающей установленные приборов на более энерrоэффективные в
нормативы (стандарты) объеме 100 процентов к 2026 году, в
качества жизни соответствии с пунктом 4 Комплекса

мероприятий по реализации поручений,
содержащихся в распоряжении Президента
Республики Беларусь от 1 июля 2020 r.
№ 119рп «О дополнительных мерах по
решению актуальных вопросов
жизнедеятельности населения».

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
руководители

энергоснабжающих
организаций
Минэнерго

производственно­
техническое
управление
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнерго

31.2. Принятие мер энергоснабжающими
организациями Минэнерго по обеспечению
государственных социальных стандартов
«Норматив отопления жилых помещений»,
«Норматив температуры горячей воды»,
«Норматив подачи горячей воды» по
договорам на оказание услуг теплоснабжения
(отопления) и (или) горячего водоснабжения
(подогрева воды) в одноквартирных
(блокированных) жилых домах.

31.3. Строительство (реконструкция)

март­
декабрь

март­
декабрь

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
руководители

энергоснабжающих
организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белэнерго»
руководители

энергоснабжающих
организаций
Минэнерго

производственно­
техническое
управление

отдел
капитального
строительства

отдел
капитального
строительства

32. (55*). Развитие
социального партнерства:

отдел труда,
заработной платы

подводящих газопроводов и
распределительных электрических сетей 0,4 -
1 О кВ к сельским населенным пунктам в
рамках реализации подпрограммы «Развитие
электроэнергетики и газификации
населенных пунктов» Государственной
программы «Комфортное жилье и
благоприятная среда на 2021 - 2025 годы».

31.4. Реализация энергоснабжающими
организациями Минэнерго перспективных
планов строительства (реконструкции)
электрических сетей на 2021 - 2025 годы
(согласованных с облисполкомами и Минэнерго)
по направлениям:
31.4.1. обеспечение подключения нового
электрифицированного жилья;
31.4.2. перевод на использование
электрической энергии для целей отопления и
(или) горячего водоснабжения
многоквартирных жилых домов с печным
отоплением;
31.4.3. использование электрической энергии
для целей отопления и (или) горячего
водоснабжения в существующем
одноквартирном жилищном фонде.

заключение дополнительного 32.1. Внесение изменений в Тарифное I квартал
соглашения к генеральному соглашение между Министерством энергетики

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реали зации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнерго

включение в генеральное
соглашение между
Правительством Республики
Беларусь, объединениями
нанимателей и профсоюзов,
тарифные и местные
соглашения, а также в
коллективные договоры
положений,
предусматривающих
развитие системы
мотивации и
стимулирования работников
за высокие достижения в
области качества;

инициирование включения в
обязательном порядке в
тарифные, местные
соглашения и коллективные
договоры гарантий по
постоянному повышению
квалификации

соглашению, развитие Республики Беларусь и Белорусским
системы мотивации и профессиональным союзом работников
стимулирования работников за энергетики, газовой и топливной
высокие достижения в области промышленности в соответствии с
качества Дополнительным соглашением к Генеральному

соглашению между Правительством Республики
Беларусь, республиканскими объединениями
нанимателей и профсоюзов на 2019 -2021 годы
(продлено на 2022 - 2024 годы),
зарегистрированным 22 февраля 2024 r. № 12.

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергоrазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

руководители
организаций
Минэнерrо

32.2. По результатам реализации I квартал
мероприятия, предусмотренного подпунктом
32.1 настоящего пункта, внесение изменений
в коллективные договоры организаций
Минэнерrо в части установления положений,
предусматривающих:
развитие системы мотивации и
стимулирования работников за высокие
достижения в области качества;
гарантии по постоянному повышению
квалификации.

и социальной
политики

отдел труда,
заработной платы

и социальной
политики

Повышение качества и доступности образования

33. (56*). Создание зачисление в региональные Обеспечение необходимого участия МГЭК в
мотивирующих условий учреждения высшего реализации мероприятия по формированию
для одаренных образования без вступительных системы зачисления в региональные
абитуриентов в целях экзаменов, вне конкурса учреждения высшего образования без
поступления в медалистов, выпускников вступительных экзаменов, вне конкурса
региональные учреждения лицеев и колледжей, выпускников МГЭК.
высшего образования победителей олимпиад,

выпускников учреждения
образования «Национальный
детский технопарк»

март - ГПО «Белэнерго»
декабрь руководитель МГЭК

отдел кадровой
работы

отдел теуда,
заработнои платы

и социальной
политики
управление

стратегического
развития и
внешнего

инвестиционного
сотрудничества

34. (57*). Развитие центров увеличение охвата обучением в Обеспечение МГЭК во взаимодействии с
компетенций в центрах компетенций по всем иными учреждениями образования
учреждениях высшего и образовательным программам проработки вопроса создания на базе МГЭК
среднего специального (не менее 30 тыс. обучающихся центра компетенции по определенным

март - ГПО «Белэнерго»
декабрь руководитель МГЭК

отдел кадровой
работы

отдел теуда,
заработнои платы
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнеого

образования в целях в год)
подготовки
высококвалифицированных
кадров для отраслей
экономики

35. (58*). Разработка
концепции подготовки лиц
с особенностями
психофизического
развития к трудовой
деятельности, семейной
жизни, их социализации и
интеграции в общество

утверждение концепции,
предусматривающей
увеличение
обучающихся
особенностями
психофизического развития,
социализация лиц с
особенностями
психофизического развития,
совершенствование
механизма их дальнейшего
трудоустройства,
социализации и интеграции в
общество

доли

специальностям в соответствии с
Положением о порядке создания и
функционирования центра компетенций,
утвержденным постановлением Совета
Министров Республики Беларусь от
31 августа 2022 г. № 572.

Участие МГЭК в проводимой Министерством
образования работе по:

с 35.1. разработке
предусматривающей
обучающихся с
психофизического развития;

концепции,
увеличение доли

особенностями

35.2. социализации лиц с особенностями
психофизического развития,
совершенствованию механизма их
дальнейшего трудоустройства, социализации
и интеграции в общество.

март - ГПО «Белэнерго»
декабрь руководитель МГЭК

и социальной
политики
управление

стратегического
развития и
внешнего

инвестиционного
сотрудничества
отдел кадровой

работы
отдел ч~уда,

заработнои платы
и социальной
политики
управление

стратегического
развития и
внешнего

инвестиционного
сотрудничества

IV. Информационное обеспечение Года качества
36. (61 *). Создание на сайтах создание на главной странице 36.1. Создание на официальных сайтах
государственных органов, официальных сайтов страницы Минэнерго и организаций Минэнерго в
облисполкомов, Минского «Год качества»; глобальной компьютерной сети Интернет
горисполкома, учреждений разделов «Год качества».
образования раздела «Год широкое освещение
качества» с последующим мероприятий, проводимых в
размещением информации о рамках Года качества
мероприятиях,
приуроченных к Году
качества. Публикация в
социальных сетях
тематических обзоров

36.2. Широкое освещение Минэнерго и
организациями Минэнерго мероприятий,
проводимых в рамках Года качества, в том
числе размещение информации о таких
мероприятиях, в разделах «Год качества»,
созданных на сайтах в соответствии с
подпунктом 36.1 настоящего пункта, а также
публикация тематических обзоров о таких
мероприятиях в социальных сетях.

1 квартал

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

руководители
организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

руководители
организаций
Минэнерго

пресс-секретарь
производственно­

техническое
управление

пресс-секретарь
руководители
структурных
подразделений
(по компетенции)
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Наименование
мероприятия

Цели и механизмы
реализации Мероприятия Минэнерго Срок

реализации
Ответственные
исполнители

Ответственные
от центрального

аппарата
Минэнерrо

37. (62*). Освещение в СМИ
и на интернет-ресурсах
мероприятий по проведению
Года качества, создание
тематических материалов в
печатных СМИ, теле- и
радиопередач, проведение
пресс-мероприятий с
участием представителей
государственных органов,
предприятий, организаций,
общественных объединений,
субъектов малого и среднего
бизнеса

широкое освещение в СМИ 37 .1. Создание в отраслевых печатных СМИ
мероприятий, проводимых в тематических материалов (рубрик) «Год
рамках Года качества качества».

3 7 .2. Освещение в отраслевых и
региональных СМИ мероприятий,
проводимых в рамках Года качества, в том
числе мероприятий, реализуемых Минэнерго
и организациями Минэнерго в соответствии с
настоящим планом мероприятий.

37.3. Участие в пределах компетенции
представителей Минэнерго, организаций
Минэнерго в теле- и радиопередачах,
проводимых пресс-мероприятиях с участием
представителей иных государственных
органов (организаций), общественных
объединений, субъектов малого и среднего
бизнеса.

март­
декабрь

март­
декабрь

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

руководители
организаций
Минэнерго

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

руководители
организаций
Минэнерго

пресс-секретарь

пресс-секретарь
руководители
структурных
подразделений
(по компетенции)

пресс-секретарь
руководители
структурных
подразделений
(по компетенции)

38. (66*). Популяризация
идей качества

проведение конкурсов, акций, Популяризация Минэнерго и организациями
диалоговых площадок, Минэнерго идей качества, в том числе:
форумов, круглых столов и
другого, в том числе в целях 38.1. проведение конкурсов, акций,
продвижения продукции диалоговых площадок, форумов, круглых
белорусского производства на столов и другого, в том числе в целях
рынки стран «дальней дуги», продвижения продукции белорусского
создание музеев трудовой производства на рынки стран «дальней дуги»;
славы на предприятиях,
продукции которых 38.2. производство, размещение
присваивался знак качества (распространение) организациями Минэнерго
СССР, размещение в пределах компетенции социальной
(распространение) социальной рекламы, посвященной Году качества;
рекламы, посвященной Году
качества, проведение конкурсов 38.3. принятие участия организаций
«Лучшие товары Республики Минэнерго в организуемых и проводимых
Беларусь» и «Премия конкурсах «Лучшие товары Республики
Правительства Республики Беларусь» и «Премия Правительства

март­
декабрь

ГПО «Белэнерго»
ГПО «Белтопгаз»
Госэнергогазнадзор
государственное

предприятие
«БелРАО»

руководители
организаций
Минэнерго

производственно­
техническое
управление

пресс-секретарь
руководители
структурных
подразделений
(по компетенции)
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Ответственные
Наименование Цели и механизмы Мероприятия Минэнерго Срок Ответственные от центрального
мероприятия реализации реализации исполнители аппарата

Минэнерrо
Беларусь в области качества», Республики Беларусь в области качества», а
выпуск художественной также в качестве соискателей на присвоение
маркированной карточки, Государственного знака качества.
посвященной Году качества

39. (69*). Проведение развитие международного Принятие участия организаций Минэнерго в март- ГПО «Белэнерго» производственно-
международного форума сотрудничества, обмен международном форуме «Качество во всем - декабрь ГПО «Белтопгаз» техническое
«Качество во всем - залог опытом в области систем залог конкурентоспособности продукции и Госэнергогазнадзор управление
конкурентоспособности управления качеством процветания государства» государственное управление
продукции и процветания предприятие ~КШВI-КХIИ,
государства» «БелРАО» экологии и науки

руководители
организаций
Минэнеого

* - нумерация в соответствии с республиканским планом по проведению в 2024 году Года качества, утвержденным постановлением
Совета Министров Республики Беларусь от 16 января 2024 г. № 41 (далее - республиканский план)


